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CLOVEK A SVET PRACE - charakteristika vzdelavacej oblasti

Komponenty vzdeldvacej oblasti Clovek a svet prace st navzajom prepojené tak, aby bol zabezpeceny rozvoj technického, tvorivého a kritického myslenia vo vzdeldva-

cej oblasti. Déraz je kladeny na rozvijanie technickej a profesijnej gramotnosti u Ziakov.

Pojem technicka gramotnost sa vztahuje na schopnost Ziakov pouZivat, riadit, hodnotit a chdpat techniku. Aby sa Ziak stal technicky gramotnym jedincom, mal by po-

chopit, ¢o je technika a technoldgie, ako funguju, ako formuju spoloénost a ako ich formuje spoloénost. Technicky gramotny Ziak ma navyse urcité schopnosti technicky

mysliet a pracovat s technickymi zariadeniami, ktoré mu umoziuju vyuzit ich vynaliezavost pri navrhovani a stavbe veci, pri rieseni praktickych problémov, ktoré su

technologického charakteru.

Vo vieobecnej rovine sa profesijna gramotnost oznaduje ako schopnost identifikovat a rozvijat redlny profesijny ciel. Charakteristickou értou profesijne gramotného

Ziaka je, Ze pozna svoje silné stranky, vie prijat a vyjadrit spatnu vazbu a v procese kariérového planovania vytvarat konstruktivne rozhodnutia. Profesijnd gramotnost

zahffa viziu, v ktorej ma kazdy Ziak urcity stupen vedomosti o kariérovych hodnotach, osobnom karierovhom smerovani, planovani ako celoZivotnom procese.

Obsah vzdeldvacej oblasti Clovek a svet prace je prepojeny s rieSenim praktickych tloh, ktoré su procesne spojené s planovanim, aktivnym experimentovanim a uce-

nim sa zo ziskanych skisenosti. Ziaci by mali byt schopni orientovat sa vo svete technolégii, porozumiet trendom technologického rozvoja a stvislostiam vedeckého po-

kroku, ale aj dopadom ludskej ¢innosti na svet.

Déraz je kladeny na kreativne a inovativne pouZivanie technologickych nastrojov pre dosiahnutie ciela, pripadne na vyvodzovanie zveru na zéklade ddkazov. Ziaci sa

ucia kombinovat myslenie s manualnymi ¢innostami a porozumiet tak stvislostiam toho, ¢o Studuju v Skole, v spojitosti so svojim neskorsim produktivnym vekom. Po-

zornost je zamerana na schopnost Ziakov pochopit, Ze svojou pracou vytvaraju hodnoty uZitoc¢né pre ostatnych jednotlivcov v spolo¢nosti a svoje napady vedia premenit

na realne ¢iny.

Hlavnym ciefom:

= l.cyklu je, aby Ziaci v nadvaznosti na rozvoj technickej gramotnosti v predprimarnom vzdeldvani ziskavali poznatky o r6znych prirodnych a technickych materia-
loch, pracovnych postupoch. Ziaci sa ucia chapat techniku a porozumiet elementarnym javom a zakonitostiam v technike. Ziaci tie? ziskavaju poznatky o vzdjomne
suvisiacich pracovnych ¢innostiach a profesiach v minulosti s poukazanim na moznosti vyuZitia nadobudnutych pracovnych zruénosti a navykov v roznych oblastiach
ludskej ¢innosti v minulosti aj v su¢asnosti, a tym ziskaju Uvodné spbsobilosti profesijnej gramotnosti.

= 2. cyklu je, aby sa Ziaci uili riesit technické ulohy a prezentovat ich. Ziaci sa ucia pouzivat jednoduché technické zariadenia v kazdodennom Zivote. Su prostrednic-
tvom technickych ¢innosti schopni identifikovat technicky problém a kvalifikovane navrhnit mozné rieSenia, a tym dokazovat zvladnutie zakladov technickej gra-
motnosti. Maju prehlad o profesiach a povolaniach suvisiacich s réznymi odbormi v minulosti a dnes (s akcentom na regionalne $pecifika), poznaju moznosti dalsie-
ho studia suvisiaceho s oblastou ich zaujmov, vedia vytvorit osobné kariérové portfélio, a tym preukazat zvladnutie zakladov profesijnej gramotnosti.

= 3. cyklu je, oboznamovat sa a pracovat s materialmi a technolégiami na ich opracovanie. Ziaci sa ucia nielen pouzivat technické zariadenia, predmety, ale ich aj na-
vrhovat, zhotovovat a hodnotit. U¢ia sa analyzovat svoje tvorivé a technologické schopnosti, a tym rozvijaju svoju technicki gramotnost. Ziaci vedia aplikovat za-
kladné stratégie a metddy planovania v ramci kariérneho smerovania, a tym rozvijaju svoju profesijni gramotnost.

Casova dotacia vzdelavacich predmetov vo vzdelavacej oblasti rozdelena do cyklov a do ro¢nikov

_
| Lrocnik | 2.rocnik | 3.ronik | 4 rocnik | S.rocnik | 6.rocnik | 7.roénik | 8 rocnik | 9.rocnik |

Clovek a svet prace 1 1 1 1 1 1 1 1 1




CIELE A KOMPONENTY

Ciele vzdelavacej oblasti:

= Vyuzivat vedomosti z oblasti vedy, techniky, technickych materialov a rozvijat zru¢nosti pri realizacii vlastnych navrhov a podporovat inovativhe myslenie.

= Pouzivat a zaobchadzat s technickymi nastrojmi a pristrojmi, ako aj vedeckymi udajmi na dosiahnutie cielov.

= Prijimat rozhodnutia a vyslovovat nazory na zaklade dokazov.

= Uvedomovat si potrebu environmentalnej udrzatelnosti ako Zivotného cyklu vyrobkov, environmentalnej bezpeénosti ako minimalizacie odpadu ¢i spravne nakla-
danie s vytvorenym odpadom, najma pokial ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou a celosvetovymi otdzkami.

= Schopnost pracovat v time a efektivne spolupracovat pri rieSeni problémov, ako aj vediet prezentovat svoje navrhy a rieSenia.

= Vnimat a chdpat zédkladné ekonomické principy a aplikovat principy zodpovedného rozhodovania a spravania sa vo svete finan¢nych, prirodnych i fudskych zdrojov.

= Roazvijat u Ziakov spdsobilosti délezité pri rozhodovani o vyznamnych Zivotnych krokoch v rdmci kariérového rozvoja a pri planovani budicnosti — navrhnut, vyhod-
notit a aplikovat rézne metddy, ktoré budu prispievat k Zivotnej a profesijnej orientacii ziakov a k tvorbe konstruktivnych kariérovych rozhodnuti.

= RozSirovat poznatky Ziakov o svete préace a informovat o moznostiach dalSieho uplatnenia absolventov zakladnej Skoly.

= Identifikovat jednoduché technické problémy pri pouzivani digitalnych zariadeni a navrhnat jednoduché sp6soby ich riesenia. Rozpoznat potreby rozvoja vlastnych

digitdlnych zruc¢nosti a najst moznosti vlastného rozvoja.
= Roazvijat u Ziakov badatelské schopnosti (pozorovat, merat, komunikovat, klasifikovat, interpretovat, tvorit predpoklady, experimentovat).

PODNIKAVOST KARIEROVA

TECHNIKA A INICIATIVNOST VYCHOVA

‘ Ekonomické principy, 1 :
| Materidly, technolégie, fi S . Povolanie a profesie,
inanéna gramotnost,

]
remesla, energia, ¢ AR ' , pld ' v 'ov,
g identifikécia . | planovanie Zivotnych cielov
1

udrzatelnost fMexibility

a riesenie problémov

. ————————————————— - - —————————————— - - ————————— ———— ———— -

Komponenty vyucovacieho predmetu



Ciele vzdelavania pre 1. cyklus:

L A R

CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 1.roénik

ziskat poznatky o réznych prirodnych a technickych materialoch, pracovnych postupoch, ktoré st v ramci vyvinového hladiska pre dieta dolezité,
udit sa vyuzivat nadobudnuté prirodovedné poznanie pri rieSeni technickej otazky,
realizovat jednoduché projekty s vyuZitim primeranych technik, technolégii, prirodnych a technickych materialov,
pouzivat vlastnu predstavu pri konstruovani jednoduchych statickych a pohyblivych modelov,
ziskat poznatky o pracovnych ¢innostiach a profesidch v minulosti a dnes,

rozpoznat hodnoty vztahujlce sa k praci,
pomenovat a prezentovat vlastné zaluby,
reSpektovat a spravat sa podla spolo¢ne dohodnutych pravidiel skupiny, vytvarat v skupine pozitivne vztahy,
realizovat jednoduchy napad.

Komponent Obsahovy standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = druhy a vlastnosti netvrdnucich, samo- = Praca s technickym, prirodnym a = skumat materidly a ich vlastnosti dblezité pre

Poznavanie vlastnosti
modelovacich

tvrdnucich a tvrdnucich modelovacich mate-
ridlov: cesto, modurit, prirodny a technicky ma-
terial: druhy, vlastnosti a moZnosti vyuZitia.

drobnym materidalom
= zhotovenie darcekovych predme-
tov

technickd éinnost.

materidlov = vyroba jednoduchych Uzitkovych a
dekorativnych vyrobkov z r6znych
materidlov.
TECHNIKA = v tvorivych ¢innostiach pozndvanie r6z- |= Prdcas technickym, prirodnym a = realizovat jednoduché projekty s vyuzitim

Papier a karton: druhy,
vlastnosti, zakladné su-
roviny na vyrobu

nych druhov a vlastnosti papiera napr. kance-
larsky, kresliaci, novinovy baliaci a pod.

drobnym materialom.

primeranych technik, technoldgii, prirodnych
a technickych materialov s dodrzanim BOZP

TECHNIKA

Kovy —druhy, vlastnosti,
spracovanie a moznosti
vyuzitia

= v tvorivych konstrukénych cinnostiach
rozliSovanie a poznavanie kovovych a nekovo-
vych predmetov, sucasti stavebnic, skladaciek.

Konstruovanie jednoduchych mode-
lov technickych objektov

zakladné pracovné postupy a na-
stroje pouzivané pri realizacii tech-
nického projektu.

pouzivat vlastnu predstavu pri konstruovani
jednoduchych statickych a pohyblivych mode-
lov.

TECHNIKA

Skimanie vlastnosti
plastov

= plasty: druhy, vlastnosti, triedenie, druhot-
né vyuZitie.

= Porovnanie plastov v domacnosti
a predmetov z plastov.

ziskavat poznatky o réznych prirodnych a
technickych materidloch, pracovnych postu-
poch, ktoré su v ramci vyvinového hladiska pre
dieta dolezité.




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 1.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = technika v domdcnosti technika v minulosti |= Porovnanie techniky — dnes a v = Ziskat poznatky o fungovani vybranych

Pozndvanie techniky v
domacnosti, v doprave

a dnes.

minulosti.

technickych zariadeni v domacnosti a po-
rovnania suéasnosti s minulostou

TECHNIKA

Konstruovanie

= budovy, objekty, konstrukcie okolo nds

= Opisanie vyznamu technickych ob-
jektov okolo nds.

= Poznat vyznam technickych objektov v
okoli skoly , v meste

KARIEROVA VYCHOVA

Charakterizovanie
vybranych povolani

= charakteristika vybranych povolani podla

pracovnych ¢innosti, pracovného prostredia, pra-

covnych prostriedkov, predmetov a objektov.

= ucebna ¢innost Ziaka ako osobitny druh pra-
ce.

= Orientdacia v pojmoch a procesoch
sveta prace (pracovna ¢innost, pracovné
prostredie, a pod.).

= porovnavat rozne druhy povolani, pricom
ma realnu predstavu o ich pracovnej naplni.

KARIEROVA VYCHOVA

Poznanie vlastnych
zalub a hodnot

= zaluby ako vyznamny faktor, ktory ovplyvnu-
je pracovny Uspech.

= Prezentacia zalub a Uspechov v pre-
pojeni na konkrétny druh povolania/
remesla.

= Spoznavat

PODNOKAOST A
INICIATTIVNOST

Stanovenie cielov a
tvorba napadov

= stanovenie si cielov a kritérii Gspechu po-
trebnych pre proces pripravy a tvorby napa-
du.

= Prdca a spolupraca pri tvorbe napa-
du.

= na zaklade napadu navrhnut jednoduchy
produkt.

= byt motivovany pre pracu na napade a ve-
novat mu primeranu pozornost a Usilie.

PODNOKAOST A
INICIATTIVNOST

Zaklady financnej a eko-
nomickej gramotnosti

= mzda ako odmena za pracu, peniaze ako no-
sitel hodnot a prostriedok vymeny.

= vymedzenie veci, ktoré mozino a nemozno
vlastnit

= starostlivost o sikromny a spolo¢ny majetok
a Setrné zaobchadzanie s nim.

= Recyklacia, upcyklacia a Setrenie

= Pochopit vyznam prace pre ¢loveka v za-
kladnych ekonomickych suvislostiach

= Pomenovat stvislost medzi naplfianim
osobnych potrieb, tuZob a financiami.




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 2.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = druhy a vlastnosti netvrdnucich, samo- = Préca s technickym, prirodnym a |= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim

Poznavanie vlastnosti
modelovacich

materialov

tvrdndcich a tvrdndcich modelovacich materia-
lov: cesto, hlina, modurit a pod.

drobnym materialom.

= zakladné pracovné postupy a
nastroje pouzivané pri realizacii tech-
nického projektu.

primeranych technik, technolégii, prirodnych a
technickych materialov s dodrzanim BOZP.

TECHNIKA

Poznavanie vlastnosti a
mozZnosti vyuZivania
prirodnych, technickych
ako aj odpadovych ma-
teridlov

= Prirodny a technicky material—druhy a vlast-
nosti

= zhotovovanie vyrobkov z réznych prirod-
nych materialov ako mach, vina, Supolie, ka-
mienky a z technickych materialov ako drot,
gombiky, koralky a pod.

= odpadovy material, jeho triedenie a druhot-

= Zhotovenie daréekovych pred-
metov, jednoduchej hracky, alebo
vyrobku z modelovacich materialov
podla fudovej predlohy tradi¢nou
[udovou technikou.

= vyroba jednoduchych uzitkovych
a dekorativnych vyrobkov z réznych

= ziskavat poznatky o ro6znych prirodnych a tech-
nickych materialoch, pracovnych postupoch, ktoré
su v ramci vyvinového hladiska pre dieta dolezité.
= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim
primeranych technik, technoldgii, prirodnych a
technickych materidlov s dodrZzanim BOZP.

TECHNIKA
Papier a karton: druhy,
vlastnosti, zakladné su-

roviny na vyrobu

= v tvorivych cinnostiach poznavanie roz-
nych druhov a vlastnosti papiera napr. kance-
larsky, kresliaci, novinovy baliaci a pod.

= sklimanie a poznavanie surovin potreb-

= Zhotovenie darcekovych pred-
metov, jednoduchej hracky, alebo
vyrobku z modelovacich materialov
podla fudovej predlohy tradi¢nou

= ziskavat poznatky o r6znych prirodnych a ma-
teridloch, pracovnych postupoch, ktoré su v ramci
vyvinového hladiska pre dieta dolezité.

= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim

papiera nych na vyrobu papiera, vyroba recyklované- |ludovou technikou. primeranych technik, technolégii, prirodnych a
ho papiera. technickych materidlov s dodrzanim BOZP.
TECHNIKA = poznavanie réznych mechanickych vlast- = Zhotovenie jednoduchych vyrob- |= realizovat jednoduché projekty s vyuzitim

Drevo — mechanické
vlastnosti, zaklady opra-
covania a vyuzZitie

nosti pri brudseni, rezani a pilovani rovnobez-
ne a kolmo na vlakna dreva.

kov z technickych, drobnych a pri-
rodnych materialov.

primeranych technik, technolégii, prirodnych a
technickych materidlov s dodrzanim BOZP.

TECHNIKA
Kovy —druhy, vlastnosti,
spracovanie a moznosti
vyuzitia

= v tvorivych konstrukénych cinnostiach roz-
liSovanie a poznavanie kovovych a nekovovych
predmetov, sucasti stavebnic, skladaciek.

= Zhotovenie jednoduchych vyrob-
kov z technickych, drobnych a pri-
rodnych materialov.

= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim
primeranych technik, technolégii, prirodnych a
technickych materidlov s dodrZzanim BOZP.




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 2.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = poznavanie plastov na zaklade informaciina |= Porovnanie plastov v domdcnosti a
Skimanie vlastnosti | obaloch vyrobkov. predmetov z plastov.
plastov
TECHNIKA = pozndvanie spbésobov prepravy tovaru, vy- |= Porovnanie techniky — dnes a v = Ziskat poznatky o preprave tovaru technic-

Poznavanie techniky v
domadcnosti, v doprave

znam a vyuzitie dopravnych prostriedkov ale-
bo zdviznych zariadeni,

minulosti.

kych ti a porovnania sucasnosti s minulos-
tou

TECHNIKA

Konstruovanie

= budovy, objekty, konstrukcie okolo nds.

= v tvorivych konstrukénych ¢innostiach pries-
torova tvorba predmetov, objektov, réznych dru-
hov konstrukcii.

= Konstruovanie jednoduchych mode-
lov technickych objektov dopravnych
prostriedkov a zdviZznych zariadeni

= pouzivat vlastnu predstavu pri konstruovani
jednoduchych statickych a pohyblivych mo-
delov.

KARIEROVA VYCHOVA

Charakterizovanie
vybranych povolani

= kariérové hodnoty vztahujlce sa k

vlastnostiam pracovne] €innosti, ako sucast

zakladnej zlozky pre buducu volbu povolania.

= ucebna ¢innost Ziaka ako osobitny druh pra-
ce.

= Oboznamovanie sa s hodnotami
vztahujucimi sa k préci.

= Orientacia v pojmoch a procesoch
sveta prace (pracovna ¢innost, pracovné
prostredie, a pod. )

= porovnavat rozne druhy povolani, pricom
ma realnu predstavu o ich pracovnej ndplni.

KARIEROVA VYCHOVA

Poznanie vlastnych
zalub a hodnot

= zaluby ako vyznamny faktor, ktory ovplyvriu-
je pracovny uspech.

= Prezentacia zdalub a Uspechov v pre-
pojeni na konkrétny druh povolania/
remesla

PODNOKAOST A
INICIATTIVNOST

Stanovenie cielov a
tvorba napadov

= ndvrh a priprava napadu.

= spolupraca na spolo¢nom napade,

= ocenenie Uspechu po ukonceni realizacie
ciela.

= vyjadrenie, ako k procesu prispelo vynaloze-
né usilie.

= Prdca a spolupraca pri tvorbe napa-
du.

= Reflexia, hodnotenie timovej prace a
vlastnej prace na vysledku.

=  Prezentdcia cielov a ¢innosti po-
trebnych k ich dosiahnutiu

= na zaklade napadu navrhnut jednoduchy
produkt.

= byt motivovany pre pracu na napade a ve-
novat mu primeranu pozornost a Usilie.




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 2.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
PODNOKAOST A = mzda ako odmena za pracu, peniaze ako |= Recykldacia, upcykldcia a Setrenie. = pochopit vyznam prace pre ¢loveka v za-

INICIATTIVNOST

Zaklady financnej a eko-
nomickej gramotnosti

nositel hodnot a prostriedok vymeny.

= porozumiet vztahu peniaze a mzda ako
odmena za pracu, ktoré sliZia na uspokojova-
nie zdkladnych potrieb.

kladnych ekonomickych suvislostiach.
= Pomenovat stvislost medzi naplfianim
osobnych potrieb, tuzob a financiami.

CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 3.roénik

Komponent

Tematicky celok

Obsahovy

Standard

Cinnosti

Vykonovy Standard

Ziak vie/dokaze:

TECHNIKA

Poznavanie vlastnosti
modelovacich

= v tvorivych €innostiach poznavanie roz-
nych druhov a vlastnosti modelovacich ma-
teridlov—hlina

= Posudenie rozdielov medzi modelovaci-
mi materialmi.

= Posudenie rozdielov medzi modelovaci-
mi materidlmi

= Navsteva dielne remeselnika,

materialov S ) ) )
= Zhotovenie jednoduchého vyrobku podla

predlohy tradi¢nou ludovou technikou

TECHNIKA = odpadovy materidl, jeho triedenie a dru- |= Praca s technickym, prirodnym a drob-

Poznavanie vlastnosti a
mozZnosti vyuzivania
prirodnych, technickych
ako aj odpadovych ma-
terialov

hotné vyuZitie.

= zhotovovanie vyrobkov z réznych pri-
rodnych materidlov ako mach, vina, supo-
lie, kamienky a z technickych materidlov
ako drét, gombiky, koralky a pod.

nym materialom

= Zhotovenie jednoduchého vyrobku podla
predlohy tradi¢nou ludovou technikou

= vyroba jednoduchych Uzitkovych a deko-
rativnych vyrobkov z r6znych materidlov.

TECHNIKA
Papier a karton: druhy,
vlastnosti, zakladné su-

roviny na vyrobu
papiera

= v tvorivych cinnostiach poznavanie
réznych druhov a vlastnosti papiera napr.
kancelarsky, kresliaci, novinovy baliaci a pod

= Zhotovenie jednoduchej hracky alebo
vyrobku

= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim

primeranych technik, technoldgii, prirod-

nych a technickych materidlov s dodrzanim

BOzP




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 3.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = pozndvanie r6znych druhov textilii = Zhotovenie jednoduchych vyrobkov |= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim

Textil—zakladné druhy,
vlastnosti, spracovanie,
moznosti a sposoby vyu-

na zaklade vazby tkaniny a informacii

z etikety vyrobku,

= pozndvanie vlastnosti ako udrziavanie tepla,
nasiakavost, kréivost, pevnost, odolnost a iné,

prostrednictvom zakladnych stehov

= zdakladné pracovné postupy a na-
stroje pouzivané pri realizacii technické-
ho projektu.

primeranych technik, s dodrzanim BOZP

zZitia = v tvorivych ¢innostiach poznavat zakladné
stehy: predny, zadny.
TECHNIKA = poznavanie réznych mechanickych vlast- = Zhotovenie jednoduchych vyrobkov |= realizovat jednoduché projekty s vyuZitim

Drevo — mechanické
vlastnosti, zaklady opra-
covania a vyuzitie

nosti pri bridseni, rezani a pilovani rovnobez-
ne a kolmo na vlakna dreva.

z technickych, drobnych a prirodnych
materialov.

primeranych technik, technolégii, prirodnych
a technickych materialov s dodrzanim BOZP.

TECHNIKA

Kovy —druhy, vlastnosti,
spracovanie a moznosti
vyuzitia

= v tvorivych konstrukénych cinnostiach roz-
liSovanie a poznavanie kovovych a nekovovych
predmetov, sucasti stavebnic, skladaciek.

= Konstruovanie jednoduchych mode-
lov dopravnych prostriedkov a zdviz-
nych zariadeni

= poutzivat vlastnu predstavu pri konstruovani
jednoduchych statickych a pohyblivych mo-
delov.

TECHNIKA

Skimanie vlastnosti

= plasty: druhy, vlastnosti, triedenie, druhotné
vyuzitie.

= Porovnanie plastov v domacnosti
a predmetov z plastov.

= UCit sa vyuzivat nadobudnuté poznanie pri
rieSeni technickej otazky

plastov = Pozndvanie plastov na zdklade informacii na
obaloch vyrobkov
TECHNIKA = konstrukéné casti bicykla a elementarna = Opisanie vyznamu jednotlivych ¢asti |= Ziskat poznatky o fungovani vybranych

Poznavanie techniky v
domacnosti, v doprave

udrzba.

technickych zariadeni a porovnania sucas-
nosti s minulostou




CLOVEK A SVET PRACE; 1.cyklus; 3.ro¢nik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = v tvorivych konstrukénych ¢innostiach pries- |= Konstruovanie jednoduchych mode- |= pouzivat vlastnu predstavu pri konstruovani

Konstruovanie

torova tvorba predmetov, objektov, roznych dru-
hov konstrukcii.

lov technickych objektov dopravnych
prostriedkov a zdviZznych zariadeni

jednoduchych statickych a pohyblivych mo-
delov.

KARIEROVA VYCHOVA

Charakterizovanie
vybranych povolani

= kariérové hodnoty vztahujice sa k

vlastnostiam pracovnej ¢innosti, ako sucast

zakladnej zlozky pre buducu volbu povolania.

= ucebna ¢innost Ziaka ako osobitny druh pra-
ce.

= Oboznamovanie sas hodnotami
vztahujlucimi sa k praci.

= prezentovat kariérové hodnoty vztahujuce
sa k vlastnostiam pracovnej ¢innosti z pohladu
buducej volby povolania/remesla a k oceneniu
vyznamu prace.

KARIEROVA VYCHOVA

Poznanie vlastnych
zal'ub a hodnot

= zaluby ako vyznamny faktor, ktory ovplyviiu-
je pracovny uspech.

= Prezentacia zalub a Uspechov v pre-
pojeni na konkrétny druh povolania/
remesla

= spoznavat

PODNOKAOST A
INICIATTIVNOST

Stanovenie cielov a
tvorba napadov

= Stanovenie si cielov a kritérii Uspechu po-
trebnych pre proces priprav y a tvorby napadu
= navrh a priprava napadu.

= spolupraca na spolo¢nom napade.

= ocenenie Uspechu po ukonceni realizacie
ciela,

= vyjadrenie, ako k procesu prispelo vynaloze-
né usilie.

= recyklacia, Setrenie ako sucast zodpovedné-
ho spravania.

= vymedzenie veci, ktoré mozno a nemozno
vlastnit.

= starostlivost o sikromny a spoloény majetok
a Setrné zaobchadzanie s nim.

= Praca a spolupraca pri tvorbe napa-
du.

= Reflexia, hodnotenie timovej prace a
vlastnej prace na vysledku.

= Prezentdcia cielov a ¢innosti po-
trebnych k ich dosiahnutiu

= na zaklade napadu navrhnut jednoduchy
produkt.

= byt motivovany pre pracu na ndpade a ve-
novat mu primeranu pozornost a Usilie.

PODNOKAOST A
INICIATTIVNOST

Zaklady financnej a eko-
nomickej gramotnosti

= peniaze ako prostriedok na vymenu za tovar
a sluzby.

= recyklacia, upcykldcia, Setrenie ako sucast
zodpovedného spravania.

= Recyklacia, upcyklacia a Setrenie.

= pochopit vyznam prace pre ¢loveka v za-
kladnych ekonomickych suvislostiach.

= Pomenovat stvislost medzi naplfianim
osobnych potrieb, tuZob a financiami.




Ciele vzdelavania pre 2. cyklus:

L O A A RV

CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 4.roénik

spoznavat vlastnosti a druhotné vyufZitie technickych materidlov, zoznamovat sa s Uzitkovymi a daréekovymi predmetmi a so zakladmi konstruovania,
identifikovat technicky problém a kvalifikovane navrhnut mozné riesenia,
vediet zohladnit v procese navrhovania objektov prepojenie ich dizajnu s funkénostou, estetikou a kultdrnymi tradiciami,
posudit vplyv objektov na Zivotné prostredie v procese vyroby a po jej ukonéeni,

prezentovat vlastné zaujmy, hodnoty, priority a reSpektovat zaujmy, hodnoty a priority inych,
vytvorit osobné kariérové portfélio,

realizovat prakticky a uZito¢ny napad,

zodpovedne hospodarit so zdrojmi pri praci a vyrobe produktov,
vysvetlit pojem mzda ako odmena za pracu.

Komponent Obsahovy standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
= papier, karton, lepenka: chemické, fyzikdlne vlast-|= Skimanie vlastnosti technic-|= vybrat vhodné technické materidly a nastroje
nosti, spdsoby vyroby, vyuZitie a recyklacia, tvoriva | kych materialov. na zhotovenie jednoduchého tradicného vyrobku
¢innost Ziakov (tvorba vyrobkov) = Zhotovenie daréekovych a Uzit- |podla regiondlnej predlohy
TECHNIKA = textil: rozdelenie textilnych vlakien, vlastnosti|kovych vyrobkov, prip. regiondlne- |= pri praci dodrZiavat zakladné zdsady BOZP

Skumanie technickych
materialov a ich

textilu, Gdrzba textilu, tvoriva ¢innost Ziakov (tvorba
vyrobkov)
= plasty: fyzikalne vlastnosti, rozdelenie, vyuZitie a

ho suveniru z technickych materia-
lov.
= pracovné postupy a ndstroje

= zodpovedne hospodarit so zdrojmi pri praci a
vyrobe produktov.

vlastnosti recykldcia, tvoriva ¢innost Ziakov (tvorba vyrobkov) pouzivané pri zhotoveni vyrob-

= drevo: rozdelenie dreva, fyzikdlne, mechanické ku.

vlastnosti, vyuZitie a recyklacia, tvoriva ¢innost Ziakov

(tvorba vyrobkov)

= kovy: fyzikdlne a mechanické vlastnosti kovov, ich

vyuZitie a recykldcia, tvoriva ¢innost Ziakov (tvorba

vyrobkov)

= konstrukcie okolo nds: druhy, spolo¢ensky vy- = Vediet zohladnif v procese na- |= predstavit svoje konStrukéné navrhy a riede-

znam, architektura, dizajn, praca so stavebnicou vrhovania objektov prepojenie ich nia a vyuzit moznosti umelej inteligencie pri

dizajnu s funkénostou, estetikou a ndvrhu réznych technickych problémov.

TECHNIKA kultGrnymi tradiciami. = rozpoznat technicky problém a navrhnut rie-

Konstrukcie okolo nas

Senie s vyuzitim STEAM.
skonstruovat jednoduchy objekt
podla navodu, aj vlastného nametu konstru-

Uy




CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 4.roénik

Komponent Obsahovy standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = Navrh a zhotovenie = uviest zdroje elektrickej energie (obnovitelné

Skumanie tradic-
nych a modernych techn
ickych prostredi

jednoduchych elektrickych
obvodov.

, heobnovitelné)
= pri praci dodrziavat zakladné zasady BOZP

KARIEROVA VYCHOVA

Sebareflexia a spatna
vazba

= sebareflexia ako sucast cielenej spatnej vazby, vse-
obecné principy poskytovania spatnej vazby — kon-
krétnost a pozitivna orientacia, formulacia a vyjad-

renie myslienok, pocitov a postrehov suvisiacich
so ziskanymi skdsenostami

= Silné stranky a limity jednotlivca vo vztahu k budu-

cim zamestnaniam v podmienkach digitalizacie a
rozvoja umelej inteligencie

=—sebareflexia ako sucast cielenej spatnej vazby

= aplikdacia vysledkov spatnej vazby pri identifikacii

dispozicii dolezitych pri vybere povolania

= Pozndvanie a prezentacia vlast-
nych silnych stranok

v sUvislostiach buducej

volby povolania.

= Realizovat sebareflexiu, pomenovat a pre-
zentovat svoje silné stranky v suvislostiach
buducej volby povolania

= uvadzat priklady prinosu vybranych povolani

= prijat a vyjadrit spatna vazbu ako délezitu
stcast sebapoznania a identifikovania
inSpirujucich vlastnosti na spoluziakovi a
kamaratovi,

KARIEROVA VYCHOVA

Kariérové portfélio ako
nastroj rozvoja poten-
cialu Ziaka

= tvorba a analyza podkladov pre vyplnenie
kategérii kariérového portfélia

= Poznavanie a prezentacia vlast-
nych silnych stranok

v suvislostiach buducej

volby povolania.

= Tvorba systému v osobnych

a pracovnych materidloch, ktoré

tvoria podklad pre sebaprezentaciu.

= Realizovat sebareflexiu, pomenovat a pre-
zentovat svoje silné stranky v suvislostiach
buducej volby povolania




CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 4.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
PODNIKAVOST A INICIA- | = tvorba harmonogramu prace a ¢asového = Vyber najvhodnejsieho ndpadu = urobit vyber najvhodnejsieho napadu,
TiVNOST planu postupov, na realizaciu. ktory bude realizovany, podla zvolenych kritérii
] ] = kombinacia umeleckého dizajnu s technicky- |= pomenovanie zamerov v rdmci pri- |vybrat najvhodnejsi ndpad/ navrh, ktory bude
Vyber napadov mi moznostami.

pravy napadu.
vstupy potrebné na realizaciu napa-
du.
pracovné roly a zodpovednost za
pridelené ulohy.
= Zostavenie ¢asového
harmonogramu jeho realizacie.
= Vyber vhodného materidlu a
ostatnych pomdcok.
= Reflexia a zhodnotenie vysledku
spolocnej prace a procesu spoluprace.
= Identifika-
cia Uspechov v rdmci procesu
spoluprace a stanovenie moznosti
na zlepSenie.
= Zodpovedné sprdvanie a
hospodarne vyuZivanie zdrojov
Potrebnych na realizaciu.
= vplyv vyroby na Zivotné prostredie
na vybranych vyrobkoch.

realizovany.

= urdit vstupy potrebné na realizaciu napadu.

= zostavit ¢asovy plan realizacie, systém

kontroly a vyhodnocovania tak, aby bola préaca

dokoncena v stanovenom termine,

= urcit material a ostatné pomacky

potrebné pre realizaciu ndpadu,

= akceptovat a dohodnut sa na réznych

rolach pri praci v skupinach,

= prebrat svoj podiel zodpovednosti

za spolocnu pracu,

= vyuZivat recyklaciu, zdlohovanie, upcykla-
ciu, minimalizaciu odpadov ako spdsob Set-
renia prirodnych a surovinovych zdrojov pri
tvorbe a realizacii ndpadov.

stanovit hodnotu vlastného vyrobku so
zohladnenim ceny materialu, prace a ener-

gii.




CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 5.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
= papier, kartdn, lepenka: chemické, fyzikal- | = Skumanie vlastnosti tech-|= vybrat vhodné technické materialy a nastroje na zhotovenie
ne vlastnosti, sposoby vyroby, vyuzitie a re- | nickych materialov. jednoduchého tradi¢ného vyrobku podla regiondlnej predlohy
cyklacia, tvoriva cinnost Ziakov (tvorba vyrob-|= Zhotovenie daréekovych |= pri praci dodrZiavat zakladné zasady BOZP
TECHNIKA kov) a Uzitkovych vyrobkov, prip. |= zodpovedne hospodarit so zdrojmi pri praci a vyrobe pro-

Skimanie technickych
materidlov a ich
vlastnosti

= textil: rozdelenie textilnych vlakien, vlast-
nosti textilu, udrzba textilu, tvorivd éinnost
Ziakov (tvorba vyrobkov)

= plasty: fyzikdlne vlastnosti, rozdelenie,
vyuZitie a recyklacia, tvoriva ¢innost Ziakov
(tvorba vyrobkov)

= drevo: rozdelenie dreva, fyzikdlne, me-
chanické vlastnosti, vyuzitie a recykldcia, tvo-
riva ¢innost Ziakov (tvorba vyrobkov)

= kovy: fyzikdlne a mechanické vlastnosti
kovov, ich vyuZitie a recyklacia, tvoriva cin-
nost Ziakov (tvorba vyrobkov)

regionalneho suveniru z tech-
nickych materialov.

= pracovné postupy a na-
stroje pouzivané pri zho-
toveni vyrobku.

duktov.

TECHNIKA
Skumanie tradic-
nych a modernych techn
ickych prostredi

= technické komunikacné, digitalne a
multimedidlne prostriedky: rozdiel medzi
pojmami, historické a moderné, vyhody a
nevyhody, 2D zobrazovanie.

= Konstruova-
nie robotickych a

mechanickych stro-

jov, pristrojov a

objektov.

= Tvorba jednoduchych 2D

zobraze-

ni technickych predmetov.

= kombindcia prvkov vedy,
techniky, matematiky a
umenia pri nadvrhu kon-
Strukcii.

= predstavit svoje konstrukéné navrhy a riesenia a vyuzit

moznosti umelej inteligencie pri ndvrhu réznych technickych

problémov,

= rozpoznat technicky problém a navrhnut riesenie s vyuZitim
STEAM.

= identifikovat a riesit technicky problém so zohladnenim
dizajnu, estetickych kvalit, kultirneho vyznamu a
ochrany Zivotného prostredia,




CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 5.roénik

Komponent

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Tematicky celok

Cinnosti

Ziak vie/dokaze:

KARIEROVA VYCHOVA

Sebareflexia a spatna vaz-
ba

= aplikacia vysledkov spatnej vazby pri
identifikacii dispozicii délezitych pri
vybere povolania

sebareflexia a spatna vazba: silné
stranky a limity v suvislosti s buddcimi
zamestnaniami.

= Pozndvanie a prezentdcia vlastnych sil-
nych stranok v suvislostiach buducej
volby povolania.

Realizovat sebareflexiu, pomenovat a prezento-
vat svoje silné stranky v suvislostiach budtcej
volby povolania

zostavit struktirovany prehlad vlastnych zauj-
mov a schopnosti

= prijat a vyjadrit spatna vazbu ako délezitu
stcast sebapoznania a identifikovania

inSpirujucich vlastnosti na spoluziakovi a
kamaratovi,

=

KARIEROVA VYCHOVA

Kariérové portfolio ako
nastroj rozvoja potencia-
lu Ziaka

= tvor-

ba a analyza podkladov pre vyplnenie
kategérii kariérového portfdlia
= tvorba kariérového
portfdlia prostrednictvom suboru
réznych vystupov Ziaka
z edukacného prostredia,

= Pozndvanie a prezentdcia vlastnych sil-
nych stranok v suvislostiach buducej

volby povolania.

= Tvorba systému v osobnych

a pracovnych materidloch, ktoré

tvoria podklad pre sebaprezentaciu.

Realizovat sebareflexiu, pomenovat a prezento-
vat svoje silné stranky v suvislostiach buducej
volby povolania

uvadzat priklady prinosu vybranych povolani

PODNIKAVOST A INICIA-
TivNOST

Vyber napadov

vplyv spravneho ¢asového manazment
u a planu na précu,

spolupraca pri vybere napadu,

tvor-

ba harmonogramu préce a ¢asového
planu postupov,

= vyber najvhodnejSieho napadu

na realizaciu a kontrola postupu prac.

=
=

= Vyber najvhodnejsieho napadu
na realizaciu.

= Zostavenie ¢asového harmonogramu
jeho realizacie.

= Vyber vhodného materidlu a
ostatnych pomocok.

= Reflexia a zhodnotenie vysledku
spolocnej prace a procesu spoluprace.

= ldentifikdcia Uspechov v ramci procesu
spoluprace a stanovenie moznosti

na zlepsenie.

= Zodpovedné sprdvanie a Hospodarne
vyuzivanie zdrojov Potrebnych na realizaciu.

= urobit vyber najvhodnejsieho napadu,

ktory bude realizovany, podla zvolenych kritérii
vybrat najvhodnejsi ndapad/ navrh, ktory bude reali-
zovany.

= urcit vstupy potrebné na realizaciu napadu.

= zostavit ¢asovy plan realizacie, systém

kontroly a vyhodnocovania tak, aby bola praca dok
oncena v stanovenom termine,

= urcit material a ostatné pomocky

potrebné pre realizaciu ndpadu,

= akceptovat a dohodnut sa na réznych

rolach pri praci v skupinach,

= prebrat svoj podiel zodpovednosti

za spolo¢nu pracu,

stanovit hodnotu vlastného vyrobku so zohladne-
nim cenv materialu. prace a enersgii




CLOVEK A SVET PRACE; 2.cyklus; 5.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok innosti Ziak vie/dokaze:
PODNIKAVOST A = vplyv [udskej prace na Zivotné prostredie |= Stanovenie odmeny za pracu = opisat vplyv [udskej ¢innosti (klady a
INICIATIVNOST pri tvorbe produktov (mzdy). zapory) na pracu ¢loveka a Zivotné prostredie
L o = zodpovednost pri hospodareni s peniazmi |= identifikacia osobnych prijmov, |= vyjadrit hodnotu produktu aj ako vysledku
Ludska praca a jej vplyv potrebnymi na realizaciu napadu rozlidenie prijmov a vydavkov | prace,
= zodpovednost pri praci za stanovené ulo- na modelovom priklade rodiny. | = pomenovat kategdrie osobnych a rodinnych finan-
hy cii.

stanovenie odmeny za prdcu — mzda
hospodarne vyuZivanie réznych zdrojov
pri praci

Uy




Ciele vzdelavania pre 3. cyklus

L L L L L A A R I e

realizovat kreativhe napady pomocou vhodnych technik a materidlov,
vediet analyzovat svoje tvorivé a technologické schopnosti, a tym rozvijat svoju technicki gramotnost,
vyuzivat digitdlne nastroje pri réznych pracovnych ¢innostiach, timovych projektoch,

spolupracovat v zdielanom pracovnom prostredi,
vyberat vhodné technické materidly a nastroje na implementaciu svojich myslienok a na zhotovenie UZitkového produktu,

vediet identifikovat, navrhovat a realizovat technicky primerané a realizovatelné riesenia a analyzovat suvisiace efekty a nebezpecenstva,
aplikovat digitalne technoldgie pri rieseni technickych problémovych dloh,

pomenduvat prinos, rizika, obmedzenia vedeckych tedrii, aplikacii a technoldgii v spoloénosti (napr. v stvislosti s efektivitou prace, s moralnymi
otazkami, kulturou, bezpeénostou, environmentalnou udrzatelnostou ako Zivotnym cyklom vyrobkov),
identifikovat vlastné schopnosti a zru¢nosti ako sucast sebarozvoja s viziou potreby celoZivotného vzdelavania,
aplikovat zakladné stratégie a metddy planovania kariérneho smerovania,
aplikovat online nastroje a sluzby v procese tvorby kariérového rozhodnutia,
vyhladavat, hodnotit a vyuZivat informacie déleZité pre volbu povolania,
definovat uZito¢nost napadu a konkretizovat, aky problém riesi,

aktivne hladat prilezitosti na rozvoj svojho napadu a jeho uplatnenie v praxi,

zhromazdit a zabezpecit dostupné zdroje v stvislosti s realizaciou ndpadu a efektivne ich spravovat,
chépat zéklady fungovania trhu, trhového hospodarstva a uviest zdkladné druhy podnikatelskych aktivit.

CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 6.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = Histdria techniky — zhotovenie projektu na tému slo-|= RozliSenie objavov, vynale- | = Samostatne vyhladat a vyuZit poznatky o

Pozndvanie historie
techniky a zaklady gra-
fickej komunikacie

venski a svetovi vynalezcovia a ndmetu na pozoruhod-
né technické riesenia v Zivote mestského a dedinského
¢loveka v minulosti

zov a patentov. Aplikacia
prikladov vyuZitia sloven-
skych a svetovych vyndle-

réznych vynalezoch, objavoch a patentoch
= Aplikdcia prikladov vyuZzitia slovenskych a
svetovych vyndlezov v praxi.

TECHNIKA

Vyuzivanie vlastnosti
technickych materidlov
pri tvorbe vyrobkov

Uy

Technické materidly—drevo

¢innosti pri ruénom opracovani technickych materidlov
(meranie, obrysovanie, rezanie, strihanie, ohybanie,
vyrovndvanie, pilovanie, rasplovanie, dlabanie, seka-
nie, vitanie, spajkovanie, konstrukéné spdjanie dreva,
povrchova Uprava drevenych a kovovych materidlov a
pod.)

zakladné vlastnosti technickych materialov, recyklacia
technickych materidlov

Samostatné ru¢né spraco-
vanie technickych materia-
lov a zhotovenie technic-
kych vyrobkov.

= Porovnat, rozlisit a skimat vlastnosti roz-
nych drevin, stym, Ze dokaze uviest priklady
ich vyuZitia a vykonat jednoduchy experi-
ment na porovnanie vybranych vlastnosti
réznych druhov dreva




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 6.roénik

Komponent

Obsahovy

Standard

Vykonovy Standard

Tematicky celok

Cinnosti

Ziak vie/dokaze:

KARIEROVA VYCHOVA

Rozhodovanie a tvorba
akcného planu

rozhodovanie a faktory, ktoré
ho ovplyviiuju

= Aplikacia metdd kritického myslenia pri
posudzovani vlastnych zru¢nosti ako
sucast sebarozvoja s viziou potreby celo-
Zivotného vzdeldvania.

=

aplikovat zakladné techniky, stratégie a
metddy akéného planovania s ohfadom
na vlastné kariérové smerovanie

KARIEROVA VYCHOVA

Vzdelanie a trh prace

trendy a smer vyvoja trhu prace

= Aplikacia metdd kritického myslenia pri
posudzovani vlastnych zruénosti ako
sucast sebarozvoja s viziou potreby celo-
Zivotného vzdelavania.

aplikovat zakladné techniky, stratégie a me-
tédy akéného planovania s ohladom na
vlastné kariérové smerovanie

KARIEROVA VYCHOVA

Zivotna rovnovaha a
dusevné zdravie

udrzanie rovnovahy medzi osobnymi,
vzdelavacimi a pracovnymi tlohami

= Aplikacia metdd kritického myslenia pri
posudzovani vlastnych zru¢nosti ako
sUcast sebarozvoja s viziou potreby celo-
Zivotného vzdeldvania.

analyzovat faktory, ktoré maju vplyv na zo-
sulad'ovanie pracovného a rodinného Zivota
— work-life balance a vysvetlit ich doleZitost
pre dusevné zdravie ¢loveka

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Realizacia napadu a ove-
renie jeho funkénosti

Stanovenie miery uzitocnosti ndpadu

= Vytvarat pozitivnhe hodnoty svojim napa-
dom pre jedinca alebo spoloénost a defi-
nuju tym jeho uzitocnost.

definovat, pre koho je napad uZito¢ny, komu
pomoze a aky problém riesi

PODNIKOAVOST A
INICIATIVNOST

RieSenie problémov

nadobudanie zru¢nosti pri organizacii
prace a rozdeleni pracovnych uloh

= Vytvdrat pozitivne hodnoty svojim napa-
dom pre jedinca alebo spolo¢nost a defi-
nuju tym jeho uzitoénost

vyvinat primeranu iniciativu a samostatne
hladat prileZitosti pre rozvoj vlastného
napadu

PODNIKOAVOST A INI-
CIATIVNOST

Zdroje financovania
napadov

stanovenie si nakladov na realizaciu

= Vytvdrat pozitivne hodnoty svojim napa-
dom pre jedinca alebo spolo¢nost a defi-
nuju tym jeho uzitoénost

vyvinGt primeranu iniciativu a samostatne
hladat prileZitosti pre rozvoj vlastného napa-
du




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 7.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA vytvaranie technického vykresu = Tvorba technickych vykresov = narysovat jednoduchy technicky vykres, vy-

Poznavanie historie
techniky zaklady grafic-
kej komunikacie

Uy

grafickd komunikacia — aplikacia druhov ciar
a pravouhlého premietania pri tvorbe tech-
nického vykresu

= zobrazovanie predmetov v 2D

brat vhodny pohlad na zobrazenie telesa v 2D
zobrazeni (pohlad spredu, zhora, zboku), vy-
tvorit technickd dokumentaciu k vlastnému
jednoduchému vyrobku v elektronickej podo-
be

simulovat a porovnat Ulohy konstruktéra, pro-
jektanta, dizajnéra a robotnika

TECHNIKA

Vyuzivanie vlastnosti
technickych materidlov
pri tvorbe vyrobkov

technické materialy (kovy, plasty).

¢innosti pri ruénom opracovani technickych
materiadlov (meranie, obrysovanie, rezanie,
strihanie, ohybanie, vyrovnavanie, pilova-
nie, rasplovanie, dlabanie, sekanie, vitanie,
spajkovanie, konstrukéné spajanie dreva,
povrchova Uprava drevenych a kovovych
materialov a pod.) ).

Uy

Samostatné ru¢né spracovanie
technickych materidlov a zhotove-
nie technickych vyrobkov

Praca na malych sustruhoch, s
ru¢nou vitackou a strojové spra-
covanie technickych materidlov
(nezelezné kovy a plasty).

porovnat, rozlisit a skimat vlastnosti kovov a
plastov s tym, Ze dokaze uviest priklady ich
vyuZitia a vykonat jednoduchy experiment na
porovnanie vybranych vlastnosti roznych dru-
hov materidlov

poukazat na moznosti recyklovania, separova-
nia a zneSkodnovania vybranych technickych
materialov z technického hladiska

TECHNIKA

Skimanie vyuzivania
jednoduchych strojov a
mechanizmov v domac-

nosti

= jednoduché stroje, mechanizmy v domac-
nosti — vyuzitie jednoduchych strojov a me-
chanizmov v praxi vzhladom na ich spotrebu
a finan¢né naklady podla energetického stit-
ku

Posudenie vyznamu a vyuZitia jed-
noduchych strojov a mechaniz-
mov v praxi.

Vykonanie drobnej udrzby spotre-
bicov a zariadeni v domacnosti

uplatnit principy jednoduchych strojov v praxi
a definovat druhy prevodov v zariadeniach
pouzivanych v domacnosti

identifikovat potencidlne nebezpecenstvo pri
praci so strojmi, zariadeniami, robotmi a a
napriklad aj pomocou umelej inteligencie vy-
tvorit zoznam pravidiel a postupov k odstra-
neniu jednoduchych poruch v bytovej instala-
cii s dodrzanim BOZP

KARIEROVA VYCHOVA

Rozhodovanie a tvorba
ak¢ného planu

= posudenie moznosti pri rozhodovani o volbe
vhodného povolania a profesijnej pripravy

= metddy, techniky a pomdcky pri tvorbe roz-
hodnutia

Aplikacia metdd kritického mysle-
nia pri posudzovani vlastnych
zruénosti ako sucast sebarozvoja s
viziou potreby celoZivotného
vzdelavania.

aplikovat online nastroje, online sluzby a apli-
kacie, ktoré prispievaju k tvorbe konstruktiv-
nych kariérovych rozhodnuti




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 7.roénik

Komponent

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Cinnosti

Vykonovy Standard

Ziak vie/dokaze:

KARIEROVA VYCHOVA

Vzdelanie a trh prace

vzdelanie a trh prace

Vyhladavanie, hodnotenie a pou-
Zitie kariérovych informdcii

= samostatne vyhladat, hodnotit a vyuZivat
informdcie délezité pre tvorbu zdkladov
profesijnej orientacie

KARIEROVA VYCHOVA

Zivotna rovnovaha a
dusevné zdravie

hospodarenie s asom a dusevné zdravie

Vyhladdvanie, hodnotenie a pou-
Zitie kariérovych informdcii

= analyzovat faktory, ktoré maju vplyv na
zosulad'ovanie pracovného a rodinného
Zivota — work-life balance a vysvetlit ich
doleZitost pre dusevné zdravie ¢loveka

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Realizacia napadu a ove-
renie jeho funkénosti

vyber najvhodnejSieho ndpadu na realizaciu

vytvarat pozitivne hodnoty svo-
jim ndapadom pre jedinca alebo
spoloc¢nost a definuju tym jeho
uZitocnost.

= vytvarat ndpadom pozitivne hodnoty aj v
sulade s ekologickym rozmerom svojho
napadu a vyuzit pri tom princip obehové-
ho hospodarstva

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

RiesSenie problémov

reSpektovanie ré6znorodosti ¢lenov timu a
vnimanie prinosu réznorodosti ¢lenov skupiny
pri spolo¢nej praci

Praca s chybou a poucenie sa z
neuspechu. Vyvijanie iniciativy pri
hladani prileZitosti na rozvoj
napadu.

= poudit sa z nelspechu jeho napadu, pre-
pracovat ho a pontknut nové rieSenie
vzniknutého problému

= vnimat chybu ako nevyhnutnu a pozitivhu
sucast procesu uéenia

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Zdroje financovania na-
padov

podnikanie ako moznost realizacie napadu v
praxi

Vyvijanie iniciativy pri hfadani
prileZitosti na rozvoj ndpadu.

= vyvinut primeranu iniciativu a samostatne
hladat prilezitosti pre rozvoj vlastného
napadu




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 8.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = posudenie rozdielu medzi konstruktérom, pro- Tvorba technickych vykresov. = simulovat a porovnat ulohy konstruktéra,

Pozndvanie histérie
techniky zaklady grafic-
kej komunikacie

jektantom, dizajnérom, robotnikom —ich hlav-
né ulohy, ¢innosti a rozdiely medzi nimi

=
=

Rozlisenie objavov, vynalezov a
patentov

projektanta, dizajnéra a robotnika

TECHNIKA

VyuzZivanie vlastnosti
technickych materidlov
pri tvorbe vyrobkov

strojové a progresivne metddy spracovania dre-
va, kovov, plastov

samostatna tvoriva ¢innost Ziakov (navrh, tvor-
ba vyrobkov

Praca na malych sustruhoch, s
ru¢nou vitackou a strojové spra-
covanie technickych materialov

= zrealizovat na vyrobku vybrané pracovné
postupy rucného a strojového obrdbania
materidlov podla technického vykresu a zd6-
vodnit vyber strojového opracovania pri
tvorbe jednoduchého vyrobku

TECHNIKA

Skimanie vyuzivania
jednoduchych strojov a
mechanizmov v domac-

nosti

bytova instaldcia (vodoinstaldcia, kanalizacia,
plynoinstalacia, elektroinstalacia, vykurovanie,
chladenie, rekuperdacia)

jednoduché elektrické obvody (zapojenie spo-
trebica do elektrického obvodu, diéda a tranzis-
tor v elektrickom obvode)

mechanické, plynové, benzinové a elektrické
spotrebice a zariadenia v domacnosti — obsluha
a udrzba spotrebicov a zariadeni v domacnosti,
ich vplyv na ZP

obnovitelné zdroje energii a ich vyuzitie

Zapojenie jednoduchych elektric-
kych obvodov.

Zapojenie polovodicov (didda,
tranzistor) do elektrického obvo-
du.

Praca so stavebnicami zamerany-
mi na bytovu a domovu instala-
ciu.

= vytvorit vlastny jednoduchy elektricky obvod
s vyuzitim virtualnej elektronickej stavebnice
a vizualizovat ho vyuZitim digitalnych tech-
nolégii

= spravat sa ako uvedomely spotrebitel a vyu-
Zivat digitalne nastroje pri réznych pracov-
nych ¢innostiach a timovych projektoch s
uplatfiovanim zdsad BOZP pri préci

= identifikovat potencidlne nebezpecenstvo pri
praci so strojmi, zariadeniami, robotmi a a
napriklad aj pomocou umelej inteligencie
vytvorit zoznam pravidiel a postupov k od-
straneniu jednoduchych porich v bytovej
inStaldcii s dodrzanim BOZP




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 8.roénik

Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
v <
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
KARIEROVA VYCHOVA tvorba akéného planu = Tvorba konstruktivneho kariéro- |= samostatne vyhladat, hodnotit a vyuZivat

Rozhodovanie a tvorba
akéného planu

vého rozhodnutia.

informdcie délezité pre tvorbu zdkladov
profesijnej orientacie

KARIEROVA VYCHOVA

Vzdelanie a trh prace

posudenie roznych zdrojov kariérovych infor-
macii

Tvorba konstruktivneho kariéro-
vého rozhodnutia.

samostatne vyhladat, hodnotit a vyuZivat
informdcie délezité pre tvorbu zdkladov
profesijnej orientacie

KARIEROVA VYCHOVA

Zivotna rovnovéha a du-
Sevné zdravie

identifikacia a posudenie faktorov, ktoré vplyva-
ju na zachovanie Zivotnej rovnovahy a zdravého
Zivotného Stylu

Aplikacia online ndastrojov a slu-
Zieb v procese kariérového sme-
rovania

analyzovat faktory, ktoré maju vplyv na
zosuladovanie pracovného a rodinného
Zivota — work-life balance a vysvetlit ich
dolezitost pre dusevné zdravie ¢loveka

PODNIKAVOST A INICIA-
TivNOsT

Realizacia napadu a ove-
renie jeho funkénosti

tvorba produktu s vyuZitim modelu obehového
hospodarstva — zdielanie, poZzitiavanie, opatov-
né vyuzitie, oprava a recyklacia, pokial je to
mozné

realizacia napadu v praxi a overenie jeho funk-
¢nosti

Vyvijanie iniciativy pri hladani
prileZitosti na rozvoj napadu

vyvinut primeranu iniciativu a samostatne
hladat prilezitosti pre rozvoj vlastného
napadu

poucit sa z neuspechu jeho napadu, pre-
pracovat ho a pontknut nové rieSenie
vzniknutého problému

PODNIKOAVOST A INI-
CIATIVNOST

RieSenie problémov

rozvoj zrucénosti pri rieSeni problémov v oblasti
riadenia a organizacie prace

navrh a posudenie rieSenia aj zloZitého problé-
mu a budovanie reziliencie

=

Naucit sa prebrat zodpovednost
za svoje rozhodnutia pri neuspe-
choch, nezhodach a konfliktoch.
Budovat rezilienciu.

vhnimat chybu ako nevyhnutnu a pozitivhu
sucast procesu ucenia

kombinovat svoje schopnosti so schop-
nostami ¢lenov svojho timu, rozhodovat a
prevziat zodpovednost




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 8.roénik

Komponent

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Cinnosti

Vykonovy Standard

Ziak vie/dokaze:

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Zdroje financovania

= aktivne vyhladavanie r6znych zdrojov prilezitos-

ti pre financovanie, rozvoj a realizaciu napadov/
projektov, prostrednictvom aktivit, sutazi, gran-
tov

= Naucit sa prebrat zodpovednost
za svoje rozhodnutia pri neuspe-
choch, nezhodach a konfliktoch.

= Vyvijanie iniciativy pri hladani

= vnimat chybu ako nevyhnutnu a pozitivhu
sucast procesu uéenia
reSpektovat dusevné vlastnictvo pri tvorbe a

prezentacii svojho napadu

napadov prilezitosti na rozvoj napadu
CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 9.roénik
Komponent Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Tematicky celok Cinnosti Ziak vie/dokaze:
TECHNIKA = vytvaranie technického vykresu = Tvorba technickych vykresov = narysovat technicky vykres, vybrat vhodny
Poznavanie histérie |= graficka komunikacia - aplikacia druhov pOhIaO,l na ZOb_raZfeme telesa V,3_D ZObraze?'
2. 1 : : : = vytvorit technickd dokumentaciu k vlastné-
technikv a ziklady gra- Ciar a pravouhlého premietania pri tvorbe _ - ) T
o .Vk 'k’y'g technického vykresu mu jednoduchému vyrobku v elektronickej
ckej komunikacie .
) = zobrazovanie predmetov v 3D podobe
TECHNIKA — technické materidly ( keramika, guma, = Praca na malych sustruhoch, s = porovnat, rozli$it a skimat vlastnosti roz-
L ) sklo, textil ) ru¢nou vitackou a strojové spra- nych , keramickych a kompozitnych materia-
VyuZivanie vlastnosti . 4 . L . covanie technickych materialov lov, skla, gumy, textilu s tym, Ze dokéaze
technickich materialoy | = ZaKladné vlastnosti technickych materia- y /, SKia, gumy, Stym, s
it orybe obko lov, recyklécia technickych materiélov uviest priklady ich vyuzitia a vykonat jedno-
i tv v \' v . . v , . Y i i Y
P Y _ innosti pri ruénom opracovani technic- duchy experiment na porovnanie vybranych

kych materialov

vlastnosti r6znych druhov materialov
zrealizovat na vyrobku vybrané pracovné
postupy ru¢ného a strojového obrabania
materidlov podla technického vykresu a zdo-
vodnit vyber strojového opracovania pri
tvorbe jednoduchého vyrobku

poukdazat na moznosti recyklovania, separo-
vania a zneskodnovania vybranych technic-
kych materialov z technického hladiska




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 9.roénik

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Komponent
T

ematicky celok

—
Cinnosti

Ziak vie/dokaze:

TECHNIKA

Skimanie vyuzivania
jednoduchych strojov
a mechanizmov
v domacnosti

= bytova instalacia (vodoinstaldacia, kanalizacia,

plynoinstalacia, elektroinstalacia, vykurovanie,
chladenie, rekuperiacia)

mechanické, plynové, benzinové a elektrické
spotrebice a zariadenia v domacnosti — obsluha
a udrzba spotrebicov a zariadeni v domdcnosti,
ich vplyv na ZP

= Posudenie vyznamu a vyuzitia

jednoduchych strojov a
mechanizmov v praxi.
Vykonanie drobnej udrzby
spotrebicov a zariadeni v do-
macnosti.

= pouzit umell inteligenciu pri rieSeni konkrét-
nych uloh, zhodnotit pracu s umelou inteli-
genciou, odpovede umelej inteligencie overit
prostrednictvom inych zdrojov a kriticky ich
posudit

= vypocitat spotrebu a financné naklady na pre-
vadzku strojov a zariadeni pouzivanych v do-
macnosti na zaklade energetického stitku

= zdobvodnit zber, triedenie a likvidaciu nebez-
pecného elektroodpadu, rozlisit stroje a zaria-
denia na rézny pohon a zvaZit ich dopad na ZP
a vyhladat informacie o obnovitelnych zdro-
joch energie aich vyuziti

= spolupracovat v zdielanom pracovnom

KARIEROVA VYCHOVA

Rozhodovanie a tvorba
akéného planu

tvorba konstruktivneho rozhodnutia o kariéro-
vom smerovani s vyuzitim ziskanych informacii

tvorba kognitivnej mapy povolania s cielom
podpory protektivnych faktorov

Aplikacia metdd kritického mys-
lenia pri posudzovani vlastnych

zrucnosti ako sucast sebarozvo-
ja s viziou potreby celoZivotné-

ho vzdelavania.

= aplikovat zdkladné techniky, stratégie a me-
tédy akéného planovania s ohladom na
vlastné kariérové smerovanie

KARIEROVA VYCHOVA

Vzdelanie a trh prace

tvorba informacnej zakladne pre potreby karié-
rového smerovania

Realizacia kariérového planova-
nia.

= aplikovat online nastroje, online sluzby a apli-
kacie, ktoré prispievaju k tvorbe konstruktiv-
nych kariérovych rozhodnuti

KARIEROVA VYCHOVA

Zivotna rovnovaha a
dusevné zdravie

aplikacia metdd efektivneho pladnovania vyuzZitia
Casu, tvorba casového snimku bezného dna,
organizacia pracovného prostredia a pod

Aplikdcia metdd kritického mys-
lenia pri posudzovani vlastnych

zruénosti ako sucast sebarozvo-
ja s viziou potreby celoZivotné-

ho vzdelavania.

= analyzovat faktory, ktoré maju vplyv na zosu-
lad'ovanie pracovného a rodinného Zivota —
work-life balance a vysvetlit ich délezZitost pre
dusevné zdravie ¢loveka




CLOVEK A SVET PRACE; 3.cyklus; 9.roénik

Komponent

Tematicky celok

Obsahovy Standard

Cinnosti

Vykonovy Standard

Ziak vie/dokaze:

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Realizadcia napadu a ove-
renie jeho funkénosti

= prdca s chybou a Uprava nefunkénych ¢asti, kto-

ré sa neoverili v praxi pri realizacii

=

Praca s chybou a poucenie sa z
neuspechu.

= poucit sa z netspechu jeho napadu, prepra-
covat ho a pondknut nové rieSenie vzniknu-
tého problému

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Riesenie problémov

pouzivanie vhodného ténu komunikacie a vhod-
nych komunikacnych prostriedkov v pripade
vzniku konfliktu s ciefom konflikt wvyriesit/
ukon¢it

=

Praca s chybou a poucenie sa z
neuspechu.

Naucit sa prebrat zodpovednost
za svoje rozhodnutia pri neulspe-
choch, nezhodach a konfliktoch.

= poucdit sa z netspechu jeho napadu, prepra-
covat ho a ponuknut nové rieSenie vzniknu-
tého problému

= definovat, pre koho je ndpad uzitoény, komu
pomoze a aky problém riesi

PODNIKAVOST A
INICIATIVNOST

Zdroje financovania na-
padov

aktivne vyhladavanie roznych zdrojov prilezitos-
ti pre financovanie, rozvoj a realizaciu ndpadov/
projektov, prostrednictvom aktivit, sutazi, gran-
tov

Budovat rezilienciu.

= poznat rozne formy podnikania

= uviest rézne druhy podnikatelskych aktivit




